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A experiéncia de liderar uma Liga académica na universidade proporciona uma oportunidade
Unica de aplicar conhecimentos tedricos em um contexto pratico, além de desenvolver habilidades
essenciais para a vida académica e profissional. As ligas podem ser definidas como organizagdes
estudantis, de carater extracurricular, que promovem uma integragdo entre ensino, pesquisa e
extensao, e surgem a partir da identificagdo de lacunas para aprofundamento e aperfeicoamento
profissionais em alguma area especifica, onde organizacéo, planejamento e a¢gbes sao exercidas
com protagonismo estudantil. Este relato de experiéncia tem como objetivo compartilhar os
desafios e aprendizados da atuacao de estudantes como lideres de uma Liga de Enfermagem em
Ginecologia e Obstetricia, tanto para o desenvolvimento académico quanto profissional. Trata-se
de um estudo qualitativo, de carater descritivo, do tipo relato de experiéncia, sobre a vivéncia de
estudantes do curso de Enfermagem em liderar um projeto de extenséo na Universidade Estadual
Vale do Acarau - UVA, no municipio de Sobral-CE, no periodo de setembro de 2022 a novembro
de 2024. A lideranga da Liga de Extensdo envolve a coordenagdo de um grupo de alunos de
diferentes semestres, unidos no propdsito da criacdo da primeira liga de enfermagem em
ginecologia e obstetricia da UVA. Liderar um projeto de extensdo envolve redigir o estatuto,
organizar o processo seletivos para novos membros, sistematizar momentos de educacgao
permanente para os membros além de formar vinculos com profissionais da area de interesse e
os ambientes onde ocorrem as agdes de extensao, sempre com o desafio de contribuir com o que
for de necessidade dos servigos e dos préprios ligantes. Esta responsabilidade de estar a frente
da coordenagéao discente da liga, oportunizou o aperfeicoamento de habilidades e competéncias
em gestdo de equipe, comunicagdo e tomada de decisdes, além da experiéncia pratica no
planejamento dos projetos, das atividades de extensdo, pesquisa e ensino, e da organizagéo do
trabalho realizado. Assim como, proporciona uma oportunidade de networking com outras
instituicdes e servicos, o que influi diretamente na formagao académica e profissional. Por outro
lado, é também um grande desafio, visto que tem-se a necessidade de equilibrar as demandas da
graduacdo e as demandas da extensdo. Outro desafio recorrente, € a dificuldade de buscar
manter o envolvimento e a participagao efetiva dos ligantes nos projetos propostos. Estar a frente
da lideranga de uma Liga académica enquanto discente, € uma experiéncia desafiadora, mas
também muito enriquecedora. Proporciona uma formacdo complementar essencial para a carreira
profissional, permitindo que o estudante possa adquirir competéncias e habilidades importantes
que o destaquem no mercado de trabalho.
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